Feuerwehrverband
Rheinisch-Bergischer Kreis e. V.

Ausbildungsverordnung
Rheinisch-Bergischer Kreis

Maschinisten

1. Allgemeines

1.1. Ziel und Durchfiihrung der Ausbildung

Ziel der Ausbildung ist, den Maschinisten zum Bedienen der verschiedenen
Feuerldschkreiselpumpen, sowie die auf den Fahrzeugen mitgefiihrten Arbeitsgerate zu
befdhigen und diese Befahigung unter physischen und psychischen Belastungen zu
erreichen.

Die Ausbildung wird nach den Festlegungen der Feuerwehr- Dienstvorschrift 2,
,2Ausbildung der Freiwilligen Feuerwehren“ und der UVV Feuerwehren durchgefiihrt.

1.2, Ausriistung
Die Lehrgangsteilnehmer erscheinen in Dienstkleidung zum Unterricht. Beim
theoretischen Unterricht darf HuPF-Bekleidung aus Hygiene-Griinden nicht im

Unterrichtsraum mitgefiihrt werden.

1.3. Unterlagen

Die Lehrgansteilnehmer bringen lediglich Schreibzeug zum theoretischen Unterricht mit.
Weitere Lehrunterlagen werden ihnen wéhrend des Lehrgangs in Papierform von den
Ausbildern zur Verfugung gestellt.

1.4. Gestellung von Fahrzeugen und Geraten

Jede Feuerwehr die Teilnehmer zum Maschinistenlehrgang entsendet, ist bei Bedarf
verpflichtet, ein geeignetes Léschfahrzeug/Ristfahrzeug, bzw. Gerate aus |lhrem
Bestand dem Lehrgang zur Durchfiihrung der praktischen Ausbildung zur Verfiigung zu
stellen.

Die entsendeten Fahrzeuge durfen ausschlieflich von Angehérigen der entsendenden
Feuerwehr gefiihrt werden, die vom Leiter der entsendenden Feuerwehr hierfiir
autorisiert wurden.

1.5. Voraussetzungen fiir die Lehrgangsteilnahme
e Mindestalter 18 Jahre
e Abgeschlossene Grundausbildung (Module 1 — 4)
e Der Besitz eines Fuhrerscheins der Klasse B oder C wird empfohlen.
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2. Gliederung und Inhalte der Ausbildung

2.1. Theoretische Ausbildung:

Rechtsgrundlagen

Aufgaben des Maschinisten
Feuerléschkreiselpumpen

Saug- und Druckvorgang

Motorenkunde

Fahrzeugkunde

Wasserférderung tiber lange Wegstrecke

2.2. Praktische Ausbildung

Tankbetrieb
Saugbetrieb
Arbeitsgerate
Motorenkunde

2.3. Fehlzeiten

Fehlzeiten bei diesem Lehrgang sind grundsétzlich ausgeschlossen.

Uber Ausnahmen, die plausibel begriindet und ausschlieRlich bei der praktischen
Ausbildung méglich sind, entscheidet der Lehrgangsleiter. Konkret bedeutet das, dass
Fehlzeiten beim theoretischen Unterricht, am Priifungs- und am Abschlusstag véllig
ausgeschlossen sind.

3. Erreichen des Ausbildungszieles

Das Ausbildungsziel ist erreicht, wenn:

L ]

der schriftliche Leistungsnachweis mindestens mit ausreichend (>50 %)
bestanden wurde. Dieser schriftliche Leistungsnachweis wird im
Gesamtergebnis mit 40 % gewertet. Da der schriftliche Leistungsnachweis
nur mit 40% in das Gesamtergebnis einflieRt, ist bei nicht Erreichen der 50
% eine mindliche Nachprifung nicht méglich.

der praktische Leistungsnachweis mindestens mit ausreichend bestanden
wurde. Dabei wird folgende Wertung festgelegt:

Bei der Bedienung der Feuerléschkreiselpumpen miissen mindestens 60 %
der méglichen Punktzahl erreicht werden.

Die Gesamtpunktzahl| der praktischen Leistungsnachweise wird im
Gesamtergebnis mit 60 % gewertet.

die Gesamtpunktzahl aus theoretischem und praktischem
Leistungsnachweis, unter Beriicksichtigung der Besonderheiten bei der
praktischen Prifung, gréRer als 50 % betragt.

Wird das Ausbildungsziel nicht erreicht, gilt der Lehrgang als nicht
bestanden. Der Leistungsnachweis (theoretisch und praktisch) kann
innerhalb eines Jahres wiederholt werden.



e Dem Lehrgangsteilnehmer wird nach bestandenem Lehrgang eine
Bescheinigung mit Angabe der erreichten Note ausgehandigt.

¢ Die Note ergibt sich aus dem aktuellen Notenspiegel der IHK.

4. Inkrafttreten

Diese Verordnung ersetzt die Ausbildungsverordnung vom 01.07.2009 und tritt mit dem

Tag der Unterzeichnung, bis auf Widerruf in Kraft.

QOdenthal, den 20.Méarz 2014
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